Referencia Laboral

Nombre del Postulante: 




Nombre de la persona que ofrece la referencia




Título:	




Organización:




Dirección:




Teléfono:




E- Mail:



Sírvase clasificar la actuación del/la postulante conforme a su experiencia profesional, utilizando la siguiente escala (1-10)

				Bueno			Satisfactoria		Excelente



Capacidad Académica			



Potencial Intelectual		



Creatividad y Originalidad	


Tiempo de conocer a la persona:             años


Describa los aspectos profesionales positivos del/la candidato/a, sus responsabilidades en el trabajo y sus logros sobresalientes.
*se ruega que sus comentarios no se extiendan más allá del espacio disponible en esta pagina






















    
 Firma de la persona que ha preparado
la carta de referencia


    Fecha: _______________________________


*Sírvase en entregar esta carta en sobre cerrado


